
 

 
 
Die Alfried Krupp von Bohlen und Halbach-Stiftung zählt zu den größten unternehmensnahen Stiftungen 
Deutschlands und ist als Aktionärin maßgeblich an der thyssenkrupp AG beteiligt. Die Stiftung verwendet 
die ihr aus ihrer Unternehmensbeteiligung zufließenden Erträge ausschließlich und unmittelbar für ge-
meinnützige Zwecke in den Bereichen Wissenschaft, Erziehung und Bildung, Gesundheitswesen, Sport und 
Kultur. Die Stiftung ist politisch und konfessionell unabhängig.  
 
Die Alfried Krupp von Bohlen und Halbach-Stiftung sucht zur Unterstützung der Leitung des Bereichs 
Kommunikation, Strategieentwicklung und Transformation zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 
 

Referent*in Marketing (m/w/d) 
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 
• Media- und Kampagnenplanung und -controlling inkl. Budgetplanung 
• Laufende Betreuung, inhaltliche und technische Aktualisierung der Website der Krupp-Stiftung inkl. 

SEO und SEM 
• Monitoring und Analyse der Website und der SEM-Kampagnen 
• Betreuung und Koordination von Printmedien und Publikationen (digitale und analoge Tätigkeitsbe-

richte, Publikationen, Flyer, Plakate) inkl. Briefing der Agenturpartner 
• Unterstützung bei der Weiterentwicklung des Corporate Design der Stiftung 
• Betreuung und Weiterentwicklung des CRM (Microsoft Dynamics) 
 
Diese Qualifikationen sind uns wichtig: 
• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Kommunikation oder Medien oder eine vergleich-

bare Ausbildung 
• Fundierte, fachspezifische Berufserfahrung im Marketing vorzugsweise gemeinnütziger Organisationen 

oder Kultureinrichtungen (mind. 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung) 
• Strukturiertes und teamorientiertes Arbeiten sowie eine „Hands-on“-Mentalität 
• Fundierte und praxiserprobte Kenntnisse im Bereich Wordpress, SEO und SEM 
• Idealerweise Kenntnisse in Adobe Photoshop 
• Sicherer Umgang mit den gängigen Office Programmen 
• Affinität für weitere digitale Anwendungen und KI  
• Gute Ausdrucksfähigkeit und ein sicheres Sprachgefühl  
• Flexibilität und Belastbarkeit 
 
Was wir bieten: 
• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit 
• ein interessantes Aufgabenspektrum 
• eine angemessene Vergütung  
• flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 
• fachbezogene Fort- und-weiterbildungen 
• Zuschuss zum ÖPNV 
• einen Arbeitsplatz im besonderen Umfeld der Villa Hügel und ihrer Parklandschaft  
• eine außergewöhnliche Stiftungskultur, die auf Eigenständigkeit, Besonnenheit und Geschichtsbe-

wusstsein Wert legt 
 
Auf Ihre Bewerbung freuen wir uns!  
Bitte richten Sie Ihre vollständige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres frühest-
möglichen Eintrittstermins an bewerber@krupp-stiftung.de. 
 
Bei Fragen können Sie sich gern an Barbara Wolf (Leiterin Kommunikation, Strategieentwicklung und 
Transformation) unter wolf@krupp-stiftung.de wenden. 
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